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Nelitza Zabala
Gerente General - Superatec

¢Qué significa inspirar e influir positivamente en una persona? ;Cémo
podemos ser parte de su transformacion y crecimiento? ;Qué se siente
motivar a quienes estan a tu alrededor a creer en si mismos y superarse a pesar
de las adversidades? ;Cdmo transmitimos mensajes de esperanza a quienes
mas lo necesitan? ;Qué estrategias nos permiten entender cuales son sus
necesidades y satisfacerlas apropiadamente? ; COmo enamoramos a nuestros
interesados para que se unan y formen parte de la Red Superatec?

Acompananos a disfrutar nuestro recorrido en la gestion del 2021. Te
contaremos nuestra experiencia, los desafios que enfrentamos y las
oportunidades que aprovechamos estratégicamente de acuerdo a nuestra
planificacidon, en un entorno retador que cada dia nos exige pensar, actuar y
adaptarnos agilmente. Somos promotores de la educacién como herramienta
clave para impulsar el desarrollo de comunidades y las personas.

Seguimos aprendiendo y creciendo juntos. Gracias a todos los que hicieron
posible el logro de estos resultados que presentamos a continuacion...

#SuperarseEsLaClave #UnidosSomosMas #SumaDeVoluntades



cQuiénes Somos?

Somos una Organizacion de Desarrollo Social,
educativa, Iinnovadora, proactiva, incluyente vy
comprometida, que trabaja en red y a través de
alianzas, para ofrecer oportunidades de superacion
personal, mediante Ila formacidon tecnoldgica,
humana, laboral y deemprendimiento, a personas y
comunidades.

Mision Vision
Brindar oportunidades de superacion S Se.rl el Organl;SCIOn ae .Deszlarrollo
para transformar la vida de personas y =00l Teconecitd naelenial - =
comunidades populares, a través de internacionalmente por su efectividad,
formacion tecnolégica, humana, laboral integridad, e'x’celenm'a 4 trabajo’e' red,
y de emprendimiento. en la formacion de ciudadanos utiles y
productivos.
Valores

Superacion Solidaridad Responsabilidad Integridad

Agenda 2030

1 FIN EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE l REDUCCION DE LAS 1 ALIANZAS PARA
DE LA POBREZA DE GALIDAD DE GENERO Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES LOGRAR
ECONOMICO L0S DBJETIVOS
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Desde 2002 hasta 2021
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68.680 beneficiados en 19 aifos

7.749 beneficiados en 2021

Beneficiados Género
M . P A - Mujeres
eta 6.500 Personas Atendidas 63% * * * *
. . - Hombres
Total: 7.749 Personas Beneficiadas 37 i*i**i
Edades 32 zona @ Centro-Costera
Geografica *g°"°
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24 \oluntarios Corporativos
. - 363 Participantes en
133 Voluntarios Individuales li Formacion a la Medida




Nuestro 2021

Beneficiados del Curso:
Educacién Financiera
para Emprendedores

y los Programas en
Emprendimiento:
Oficio-Laboral y

Tecnoldgico, con el

patrocinio de
Citi Foundation

Egresados del
Programa de
Habilidades para el
Empleo Juvenil,
financiado por la
Oficina Externa de los
Estados Unidos.

Jovenes capacitados
en el Programa de
Servicios Turisticos

con el aporte de The

Resource Foundation.

Programa Herramientas
para el Emprendimiento
en alianza con las
Empresas PMC,
realizado los Estados

Aragua y Yaracuy.
2. The

gff/ Resource
if Foundation

Plan Vacacional
Superatec en Robdtica
y programacion bdsica
en Scratch y Python, en
1\ alianza con Tecnikids y

patrocinado por
Fundacién Mercantil

Capacitacion virtual
por la red global
de firmas KPMG
en las @reas de

emprendimiento y
empleabilidad.

T@a Mercantil )

Fundacién

Programa Escuela de
Oficios, en la especialidad
de Electricidad en alianza

con la E.T.l. San José

Obrero de Fe y Alegriq,
patrocinado por

Participacion en el
Programa de
Emprendedores
Comunitarios junto a
la organizacion La

Venezuela Sin Limites y la Bastilla.
Fundacic‘m Oscar y Anny.
. B)  Fundacisn LAFASTILLA

E;- VE;%JZEIE]%A}TE Oscar Yy An ny




‘ Participaciones

Dia Global de la Comunidad Citi

Participamos en el plan de formacidén en destrezas y
habilidades para el trabajo, mediante 5 jornadas en
modalidad online y dirigido a jovenes residentes en:
| Chile, Colombiaq, Perq, Ecuador y Venezuela.

IV Foro Nacional de Jovenes
por los ODS

Espacio virtual/presencial de Feria de la Solidaridad de Bancaribe
encuentro, enfocado en “jévenes
impulsando la transformacién
tecnolégica” hacia el logro de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible,
organizado por la Fundaciéon Vayalo.

Gracias a Bancaribe y su aporte anual a las
organizaciones sociales, participamos en las
ferias realizadas durante el aifo. La primera en
honor al dia del padre y la segunda en el
marco de su aniversario namero 67.
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Dia Internacional del
Voluntariado
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Desde Superatec hicimos un
especial reconocimiento a
nuestros voluntarios, en el
marco de la XXXIl edicion
anlversorlo de la celebracion del Dia

@ CyALas Mercer
alidad:

Premios Lideres Empresariales Internacional de los Voluntarios de FIPAN.
Inspiradores
Alvaro Gonzdlez y Zandra Pedraza Visita Industrial al Hotel

fueron nominados a Emprendedor . .
Social del Aflo, en los premios Altamira Suites

“Lideres Empresariales Inspiradores” Gracias al apoyo de AVECINTEL,
(LE|) quedondo como finalistas. nuestros egresqdos del
Programa de Recepcionista de
Hotel, tuvieron la oportunidad
de conocer las instalaciones
del Hotel Altamira Suites y
compartir experiencias.




Allanzas

: y = Firma de alianza para la sede
4 N | S AP Superatec Bolivar con Juntos
)‘{-'.lll/ IX N\ . Por Caroni, en el mes de abril.
Juntos pon J ;

CARONI

En noviembre firma de alianza para la
sede Superatec 23 de Enero, con el
Centro de Capacitacion Calasanz.

Alianza con Project Management Institute
Capitulo Venezuela, para replicar los
talleres del PMI Educational Fundation y
fortalecer las capacidades de gestion en
los jovenes.

Project

~ Management
I'& Institute.

Agradecemos a: Universidad Catdlica Andrés Bello,
Universidad Central de Venezuelq, Universidad Metropolitana,
Universidad Alejandro de Humboldt, Universidad Nueva
Esparta, Universidad Simon Bolivar, Universidad Montedvila y
el Instituto Universitario Américo Vespucio, quienes mediante
la aliaonza educativa nos apoyan con estudiantes
para la prestacion del servicio comunitario y fortalecen
nuestros procesos educativos y gestidén operativa.




‘ Actividades Superatec

15 de Julio

Acompdiianos a celebrarya ,
+ recorrer nuestro

Por tantas demostraciones de AWIOR i

A cada uno de nuestros beneficiados

A cada uno de los miembros de nuestra Junta Directiva
A cada uno de los ir del Equipo

A cada uno de nuestros Voluntarios

S 7 La Superacién es el Camino

A cada unc de nuestros Aliados y Superarse es la Clavé.

A cada uno de nuestros Inversionistas Sociales

B

Celebramos nuestro Aniversario 19

Con motivo de nuestro aniversario nimero 19,
compartimos en las redes sociales una linea
de tiempo fotografica. Recibimos diversas
demostraciones de afecto por parte de
aliados, inversionistas, colaboradores,
voluntarios, participantes, egresados, junta
directiva y equipo operativo.

Son 19 anos de trayectoria, donde hemos
aprendido que #UnidosSomosMas y que la
#SumabDeVoluntades son las que hacen

-® fw 7@ ® ‘E %superatec posible nuestra labor.
Superatec Venezuela ! ® v
Noe J
L . - / - \
Promocion Aniversario2x1 g
Desde el 7 de Julio hasta el 7 de agosto ofrecimos una promocién | s ......;;.....
de 2 x 1, donde nuestros beneficiados disfrutaron de dos (2) talleres :
por el precio de uno (1). Los mismos estuvieron disponibles en i
nuestras sedes de Antimano, Catiq, Petare y La California. s
\Borenee L2222 B )
Superatec j
» Conecta 0 o 000
e? ‘ 90

24y 25
de noviembre

PODRNSOEAOOBDDE
08000 BOA0BREAL

VIl Encuentro
Nacional de la Red

Cada ano, Superatec relne a sus aliados,
colaboradores y equipo operativo en un espacio
de integracioén, sinergia y formacién en areas de

interés para compartir experiencias y logros
alcanzados.

Nuestro encuentro virtual "Superatec Conecta
2021" estuvo cargado de energia positiva y
motivacién a través de 4 webinars en Liderazgo
Colaborativo, por Félix Rios y Maria Fernéndez
Rodriguez; El Talento y sus Potencialidades por
Harrison Guzmé@n; Transformacién Digital por
Magdalena De Lucca y Crear Inteligencia
Colectiva por Sahaila Irazabal.



Red en Movimiento
Superatec Las Mayas

Resolucién de Conflicto

Superatec Catia

Programacion en Scratch

Superatec Baruta

Soporte Técnico de PC

@ Superatec Petare

Presentaciones Orales y Efectivas
Redaccién y Ortografia

SU peratec Antimano @ Superatec Barinas Eupgratec Santa
i’ ucia

Entrevista Laboral

B

Taller Atencion al Cliente Taller de Asertividad

Superatec Bolivar | (# )superatec 23 de Enero

Educacion Financiera para
Emprendedores

1€ Superatec Santa
=) Cruz del Este

Crecimiento Personal, Humano I
Inglés Basico para adultos

v Laboral

—

|
% &%, Inglés Bésico par
- Ni1,+584 y.

Superatec Bellas
wen) Artes

Soporte Técnicod

Superatec Coro
Adobe Photoshop e
llustrator

Superatec El Consejo

e PC Resolucion de Conflicto

Superatec Barquisimeto

Fotografia Documental

T ——
Superatec Bolivar

Recepcionista de Hotel

Superatec Veritas

Programacién Neurolinguistica




Superatec Guatire . lSJuperatec Felisa
g superatec r

Educamon Financiera para
Emprendedores

Superatec Boconé

Taller de Resiliencia Recepcionista de Hotel

% ) Proyecto CICR

Programa de Formacioén en
Oficlos

Formacién a Terceros @ Superatec La Vega'

Excel Basico - Aldeas Infantiles Taller de Redaccién y Ortografia
(_,4'., Ortograf
¥ Alejandrc

Promocion de Calle

Papelégrafos en las comunidade:

illos Iniclo: Grupo Modificar, Borrar

Elimina todo el contenido de & celda o quita solo
el formato, el contenido, los comentarios.
o los hipervinculos

f——= Borra toda la informacion ¢

[~ Borra los hipervinculos de

i e i

® Promocion
=) COMUNitaria

Atencidn a la comunidad

Webinars

Contenido Efectivo en Instagram

Superatec Antima no

Gestion del Tiempo para nifios

Cuentas de excelencia y referencia

. < s Q- <

Certificacion Catia
Programa Habilidades para
el Empleo Juvenil

@ Certificacién
Ant

Programa Hab|l|dades para
el Empleo Juvenil

Feria de Proyectos
Programa Habilidades para

el Empleo Juvenil

Promocién Educativa

Visita a Instituciones Educativas

Superatec Bolivar

Certificaciéon de Educacion
Financiera

Equipo Superatec

Actividad de Cierre de Afio

s
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Embajadores Superatec

Andrea Diaz

“Vivo en Los Teques, tengo 17 afios y realicé el
Programa de Habilidades Laborales y Financieras en
Superatec Antimano. Esta experiencia me parecié
maravillosa porque ahora me siento preparada para
buscar empleo y me siento capaz de emprender un
negocio, porque me dieron las herramientas iniciales”.

Brayan Quintero

“Inicié como servicio comunitario, luego fui pasante
y ahora soy voluntario en el area de idiomas, dicto
Cursos de Inglés y Francés.

Me motiva el poder incentivar a los jovenes, brindar
crecimiento personal y profesional.

Superatec es sorprendente porque impactan de
manera positiva a las comunidades”

Jhonny Sanchez

“Superatec fue un gran impacto positivo en mi vida,

no solo tuve la oportunidad de cursar el Programa de
Formacioén, sino también de ser parte de sus
facilitadores del area tecnolégica. Al salir de la
organizacién consegui una nueva oportunidad

laboral a través de la bolsa de empleo.

Superatec se convirtié en mis raices y en mi motivacién.”




Unidos Somos Mds

“Clics que impulsan vidas”

Fuimos beneficiados en la campafia “Clics que
impulsan vidas” por Banplus, quienes habilitaron en su
plataforma online un espacio para que los clientes
juridicos y naturales realizaran un aporte de manera

Clics oum

gue impulsan vidas

jCultivemos la esperanza en quienes
'omentan un mejor futuro!

VOIunta ria' Brindale tu apoyo a
” GlobalGiving \ con solo ingresar a BanplusOn Line y realizar tuvalioso aporte /
T %) iQué no dejen de Estudiar!

- , alr

del _loO% de los jovenes en Veneﬁuela superatec
registran severo rezago escolar’

ENCOVIZ019:2020 /

desercion escolar.

iQue no dejen .y
de'Estudiar! '

En el 2021 a través de la plataforma de Global Giving
impulsamos la campana jQué no dejen de Estudiar!,
para ofrecer una educacion no convencional y evitar la

Multiplica La Educacion
Gracias a la alianza con Alsi Foundation

Ms, Az promocionamos la campafa “Multiplica la
i 15 ! | Educacion”, para fortalecer las capacidades de
»OUNDA“oﬂ BN ad | 3 los jovenes y fomentar el empleo y el

8.505 seguidores . 6.285 seguidores
@superatec @Superatec.ve

emprendimiento como fuente de ingresos y
productividad social.

14.589 seguidores
(@superatec




Nuestros Aliados

‘ Universidades:

Universidad ==
Montedvila  universidad nueva esparta
Pasién por el futuro

“ 71 UNIVERSIDAD " @

U CA B ME]—ROPOL\!IA&.,N.ﬁ UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR

‘ Red Superatec:

A, .
“ @ECCQ 'A 2 3%5 @ FeyAlegria 5FSA%|!|A

U C A B FU.;I I()]}E)CT"I?N Movimiento de Educacién Popular Infegral y Promecién Social Acoclackon Civil
Las Mayas i La K
] - ’ o v ke tim e M
Antimano Catia Petare Naiguata ARy Abaricio Barits
Felisa Urrutia Bellas Artes

ESCUELA-TALLER

@ CF CONSTRUYENDO

- S concen trOCc,dE,nt ‘v,v‘
e e FUTUROS EUNDAPICA o ——
A‘E'Nbxfl-;lf ER Peons (oo aities
El Consejo Santa Lucia Barinas Coro Veritas Barquisimeto
Fundacién - B d.“mw"v‘c,b
[ apcsane @I.LMIIS @ AW (og 3
de Ciencias Naturales P S R D.EE_,-_'h- Juntos por » 3 j
Cojedes CaTrimidea W@ GRONT g~
Bocono Guatire Santa Cruz

La Vega Bolivar 23 de Enero

Santa Lucia 'I?ee g/ailéétﬁg:

Barinas Felisa Urrutia
Baruta Andy Aparicio

2007 [ 20m T 2013 2014 | 2015 | 2016

Antimano Petare

Las Mayas Santa Cruz

La Vega

| =101\
Guat|re 23 de Enero

Boconod

—
Veritas
Barquisimeto

Catia




Inversionistas Sociales
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+58 212-2356866
+58 212-2371040
+58 212-2347808
+58 212-2358266
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©

info@superatec.org.ve Calle los Laboratorios,
Edif. Torre Beta.
Piso 4. Oficina 402.
Caracas - Venezuela

Superatec A.C. Todos los Derechos Reservados.



